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PRILOG 1. Prethodne procjene uticaja za propise koji su predloZeni u Plan izrade i slanja u proceduru usvajanja normativno-pravnih akata



Na osnovu ¢lana 23. Zakona o ministarstvima i drugim organima uprave Bosne i Hercegovine (,,Sluzbeni glasnik BiH®, br. 5/03, 42/03, 26/04,
42/04, 45/06, 88/07, 35/09, 59/09, 103/09, 87/12, 6/13, 19/16 i 83/17) i ¢lana 6. Odluke o godi$njem planiranju rada i nacinu pracenja i
izvjeStavanja u institucijama Bosne i Hercegovine (,,Sluzbeni glasnik BiH®, broj 80/22), Vije¢e ministara Bosne i Hercegovine na ____ sjednici,
odrzanoj 202 _. godine, potvrduje

PROGRAM RADA
AGENCIJE ZA POLICIJSKU PODRSKU ZA 2024. GODINU
I-UVOD

Program rada Agencije za policijsku podrsku sadrZi najznacajnije zadatke koje Agencija za policijsku podriku (u daljem tekstu: Agencija) planira
izvr$iti u 2024. godini, koji doprinose ostvarenju usvojenih strateskih ciljeva i prioriteta Savjeta ministara Bosne i Hercegovine (u daljem tekstu:
Savjeta ministara), sadrZanih u StrateSkom okviru institucija BiH do 2030. godine, Srednjoro¢nom programu rada Savjeta ministara za period od
2024 do 2026. godine i u Srednjoro¢nom planu Agencije za policijsku podrsku za period od 2024 do 2026. godine.

Agencija za policijsku podrsku doprinosi ostvarenju slijedeceg strateskog cilja i prioriteta iz StrateSkog okvira institucija BiH do 2030. godine:
Strateski cilj: Transparentan, efikasan i odgovoran javni sektor.
Prioritet: Ojacati vladavinu prava, bezbjednost i osnovna prava.
Osim navedenog, strate$ki okvir Agencije za policijsku podrsku ¢ine i slijedeci strateSki dokumenti usvojeni od strane Savjeta ministara:
1. Reformska agenda za Bosnu i Hercegovinu,
2. Dokument Evropske komisije strategija proSirenja i kljucni izazovi,
3. Strateski plan Ministarstva bezbjednosti Bosne i Hercegovine,
4. Strateski okvir za reformu javne uprave do 2027. godine,
5. Strategija za borbu protiv organiziranog kriminala u Bosni 1 Hercegovini (2023-2026) i
6. Strategija za borbu protiv korupcije

NadleZnosti Agencije za policijsku podrsku propisane su ¢lanom 24. Zakona Direkciji za koordinaciju policijskih tijela BiH i o agencijama za
podrsku policijskoj strukturi Bosne i Hercegovine (,,Sluzbeni glasnik Bosne i Hercegovine®, broj 36/08) su:

a) vodenje centralne evidencije podataka zaposlenih u policijskim tijelima BiH;
b) objedinjavanje podataka o potrebnim kadrovima u policijskim tijelima BiH;
¢) pripremanje analiza, izvje$taja i pregleda iz nadleZnosti Agencije za policijsku podrsku, za potrebe drzavnih organa;
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d) uceSc¢e u izradi 1 pracenju primjene zakona i drugih propisa u vezi s policijskim tijelima BiH i davanje stru¢nih mi$ljenja vezanih za primjenu
tih propisa;

€) pruzanje strune pomo¢i policijskim tijelima BiH u vezi sa sporovima koji se vode kod nadleZnih sudova i drugih organa, ukoliko ta tijela
zatraze takvu pomoc¢;

f) provodenje interne kontrole troSenja budZetskih sredstava;

g) vodenje zakonom propisane finansijske i materijalne evidencije za Agenciju za policijsku podriku;

h) predlaganje Vijecu ministara BiH, uz saglasnost policijskih tijela, odgovarajucih akata kojima se utvrduje standardizirana oprema za policijska
tijela BiH;

1) obavljanje i provodenje procedure nabavki za potrebe Agencije za policijsku podrsku;

j) provodenje tenderske procedure za odredenu opremu za policijska tijela BiH;

k) pracenje nove informacione i komunikacione tehnologije i moguénosti njihove primjene;

1) ucesce u izradi aplikativnih i sistemskih programa za razli¢ite baze podataka i odrZzavanje baza podataka.



Srednjoro¢ni ciljevi Agencije za policijsku podrsku su:

n, efika

zacione jedinice koj
oprinose ostvarenju Naziv

Sred n_j_oroéni ciljevi

Stepen odgovora na
Sve organizacione jedinice zahtjev policijskih tijela 70% 70%
Bosne i Hercegovine

Unaprjedenje bezbjednosnog sektora u BiH sa aspekta odgovornosti
i efikasnosti

Programi Agencije za policijsku podrsku su:

godiSnja
rijedn

Sektor za pravne, kadrovske i opite
poslove, Sektor za finansije i
nabavku policijske opreme, Sektor za
informatiku i Odjeljenje za podriku

Ispunjenje zahtjeva
(potreba) policijskih tijela 85% 85%
Bosne i Hercegovine

Podr3ka policijskoj strukturi BiH




Najvazniji rizici u provodenju Programa rada Agencije za policijsku podrsku i mjere za njihovo otklanjanje su:

+ Raditi na potpunoj implementaciji ,,Zakona o
Direkciji za koordinaciju policijskih tijela BiH i o

Neprovodenje u potpunosti ,,Zakona o Direkciji za ggencijamal za podrsku policijskoj strukturi Bosne
koordinaciju policijskih tijela BiH i o agencijama za i Hercegovine*
podriku policijskoj strukturi Bosne i Hercegovine** u e Agencija za policijsku podrsku treba da se
punom kapacitetu od strane policijskih tijela BiH, ¢ime promovise kao Agencija koja je neophodna u
1 se uskraéuju zakonske nadleznosti Agencije u pogledu bezbjednosnom sistemu BiH, u pogledu pruZanja Menadzment Agencije
provodenju i u¢e$éu u postupcima javnih nabavki za podrske policijskim tjelima BiH kada je u pitanju
policijska tijela BiH, pruzanje ICT podrske policijskim nabavka policijske opreme, IT podrska kao i
tijelima BiH i pruzanje stru¢ne pravne pomodi po pravna pomo¢ policijskim tijelima u BiH
zahtjevima policijskih tijela BiH s  Unutar Kolegija Ministarstva bezbjednosti BiH

potaknuti rje§avanja ovih problema

Povecati broj zaposlenih u narednom periodu
5 Nedovoljna kadrovska popunjenost i obuéenost e  Zaposlenima jednako pruZiti $anse za stru¢no
zaposlenih u Agenciji za policijsku podriku usavriavanje kroz obuke koje organizuje ADS,
kao i pohadanje siminara radionica i sl.

Menadzment Agencije

Rijeci koje su radi preglednosti u ovom dokumentu navedene u jednom rodu bez diskriminacije odnose se i na muski i na Zenski rod.



II - PLAN AKTIVNOSTI

Strateski cilj: Transparentan, efikasan i odgovoran javni sektor
Prioritet: Ojacati vladavinu prava, bezbjednosti i osnovna prava
Srednjoroéni cilj: Unaprjedenje bezbjednosnog sektora u BiH sa aspekta odgovornosti i efikasnosti
Program u DOB-u: 0041130

P : Podrika policijskoj strukt

i BiH

Projekt/programska aktivnost - Senja _
{70, broj, . vrijednost
opisno)
Broj
Projekat 1.1.4. Upravljacka aktivnost i aktivnosti unutrainje podrske usvojenih 0 2 BudZet
dokumenata

~ Naziv dugo 1o odifnjeg planskog dokumenta _ ac (organizacion

1. Srednjoro¢ni plan rada Agencije za ollcusku podréku 2025-2027. godm Odjeljenje za podriku . [-111 "
2. Godidnji program rada Agencije za policijsku podriku 2025. godinu Odjeljenje za podriku I-1v




StratesKki cilj:

Prioritet:
Srednjorocni cilj:

Program u DOB-u:
Program:

Projcktfiirﬁgm;nsl\a- ut

Planirani

Naziv zakona . Nosilac (organizaciona jedinica) kvartal za

Napomena: Agencija za policijsku podrsku nema nadleznost predlaganja zakona



Strate$ki: Transparentan, efikasan i odgovoran javni sektor

Prioritet: Ojac¢ati vladavinu prava, bezbjednosti i osnovna prava

Srednjoroéni cilj: Unaprjedenje bezbjednosnog sektora u BiH sa aspekta odgovornosti i efikasnosti

Program u DOB-u: 0041130

Program: Podrska policijskoj strukturi BiH

Polazna

-1 By L
programska vrijednost

Projekat 1.1.4. Upravljatka aktivnost i aktivnosti unutrasnje podrske T R T R e

Naziv podzakonskog akta Vi nistara

o : : - ; E——— ) Sektor fi ije i nabavku policijske
1. Pravilnik o standardizovanoj opremi i naoruzanju policijskih tijela BiH Gl Emsmcouﬁ.mam pesed -1V
5 Prijedlog Odluke o odobravanju viSegodi3njeg projekta ,,Kupovina poslovnih prostorija za A genciju Sektor finansije i nabavku policijske LIV
) za policijsku podr3ku* opreme
D&Enm 0 :muomﬁmi.ﬂmé.m_ %mm:n:.m za ?.uzncmw.c an_,ww.z kao oo:ﬂm_:cm :mcwéom organa za Sektor finansije i nabavku policijske
3. institucije u sastavu Ministarstva bezbjednosti Bosne i Hercegovine za provodenje nabavki opreme -1V
policijske opreme i naoruZanja




Strateski cilj:
Prioritet:
Srednjoroéni cilj:
Program u DOB-u:
Program:

Polazna
vrijednos!

Napomena: Agencija za policijsku podrsku ako bude potrebe ¢e uskladiti svoje interne akte Agencije, sa propisima vie pravne snage, te ée se
isti nalaziti u Izvjestaju o radu Agencije za policijsku podrsku za 2024. godinu.



StratesKi cilj:

Prioritet:

Srednjoroéni cilj:

Program u DOB-u:

Program:

Polazna

Projekt/programska aktivnost vriiéiIniat

realizaciju

Napomena: Agencija za policijsku podr$ku nema nadleznost izrade i slanja u proceduru razmatranja medunarodnih bilateralnih ugovora i
pristupanja konvencijama i drugim medunarodnim sporazumima




Strate3ki cilj: Transparentan, efikasan i odgovoran javni sektor

Prioritet: OQjalati vladavinu prava, bezbjednosti i osnovna prava

Srednjorofni cilj: Unaprjedenje bezbjednosnog sektora u BiH sa aspekta odgovornosti i efikasnosti
Program u DOB-u: 0041130

Program: Podrika policijskoj strukturi BiH

Mijerljiv

Polazna

= _godiSnja
rijednost ; §2

rijednost

iju

1 _mwﬁm_w“m._ o provodenju srednjoroénog plana rada Agencije za policijsku podrsku za 2023-2025. Odijeljenje za podréku I
2 Izvjestaj o provodenju godidnjeg programa rada Agencije za policijsku podriku za 2023. godinu Odjeljenje za podriku [
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Strateski cilj:

Prioritet:

Srednjoro¢ni cilj:

Program u DOB-u:

Program:

My
pokazatelj o Ciljana

e ; A {budZet,
izvrienja . T godisnja

kre

. Planirani
Naziv aktivno e kvartal za

Napomena: Agencija za policijsku podr§ku nema aktivnosti radi realizacije Sporazuma o stabilizaciji i pridruZivanju EU i BiH

11



StratesKi cilj:

Prioritet:

Srednjoroéni cilj:
Program u DOB-u:

Program:
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StratesSki cilj: Transparentan, efikasan i odgovoran javni sektor

Prioritet: Oja&ati vladavinu prava, bezbjednosti i osnovna prava

Srednjorocni cilj: Unaprjedenje bezbjednosnog sektora u BiH sa aspekta odgovornosti i efikasnosti

Program u DOB-u: 0041130

Program: Podr3ka policijskoj strukturi BiH

Mijerljivi
pokazatelj

Projekat:1.1.4. Upravljacka aktivnost i aktivnosti untradnje podrike

a rielavanja . . i . ranizaciona |
realizaciju

1. Rjesavanje zahtjeva za pristup Ewondmn:wam . . .. Odjeljenje za podriku I-1v
2. Rjesavanje upravnih postupaka Sektor za pravne, kadrovske i opste poslove -1V
3. Zalbeni postupci u javnim nabavkama Bekior za ::m:wm_wﬁ“w“._ﬂ_umiﬁ: policijske I-1v




Strateski cilj:
Prioritet:
Srednjoroéni cilj:
Program u DOB-u:
Program:

Projekt/programska aktivnost

Upravni nad
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StrateSki cilj:
Prioritet:

Srednjoro¢ni cilj:
Program u DOB-u:

Program:

_ Interna revizija

15



Strateski cilj: Transparentan, efikasan i odgovoran javni sektor
Prioritet: Ojadati vladavinu prava, bezbjednosti i osnovna prava

Srednjoro&ni cilj: Unaprjedenje bezbjednosnog sektora u BiH sa aspekta odgovornosti i efikasnosti
Program u DOB-u: 0041130
Program: Podrika policijskoj strukturi BiH

lzvori
finansiranja

vrijednost ..
Je vrijednost

provedenih
Projekat 1.1.1. Provodenje i u¢e$ée u postupcima javnih nabavki za policijska tijela BiH nabavki za
policijska
tijela BiH

uéno-operativni poslo . ' ile nizaciona jedini

_j vrste opreme i objedinjavanje potreba za istom, za koju ¢e Agencija za policijsku
L. podriku provoditi postupke nabavki za policijska tijela BiH

Sektor za finansije i nabavku policijske
opreme

2 Provodenje postupka javnih nabavki za policijska tijela BiH Sektor za finansije i nabavku policijske

Polazna

Projekt/programska a Inost

Procenat
pruzenih
Projekat 1.1.2. Razvoj i implementacija ICT sistema i servisa policijskih tijela BiH usluga 85% 85% Budzet
policijskim
tijelima BiH
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Podrika radu i nadogradnja sistema Centralne evidencije podataka zaposlenih u policijskim tijelima
1. BiH Sektor za informatiku I-1V

Podrgka u koridtenju, implementaciji novih fukcionalnosti i izvjeStavanje iz informacionih sistema
2. razvijenih za potrebe policijskih tijela BiH Sektor za informatiku I-IV

IT podrika korisnicima u policijskim tijelima BiH i Agenciji, te upravljanje, nadzor i odrzavanje
3. informaciono — komunikacione infrastrukture Sektor za informatiku I-IV

Priprema projektnih prijedloga i u¢ed¢e u radnim grupama u okviru IPA programa Sektor za informatiku LIV

Polazna
jednost

Procenat
pruzenih
usluga Budzet
policijskim
tijelima BiH

Projekat 1.1.3. Vodenje Centralne evidencije podataka uposlenih u policijskim tijelima BiH i pruZanje stru¢ne
pravne pomo¢i po zahtjevima policijskih tijela BiH

operativni poslovi ' psilac (organizaciona jedinica)

Inicijativa za dono3enje Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o Direkeiji za koordinaciju
L. policijskih tijela i 0 agencijama za podrsku policijskoj strukturi BiH Sektor za pravne, kadrovske i opste poslove -1V

Ucesc¢e u izradi normativnih akata po zahtjevu policijskih tijela Bosne i Hercegovine Seletor o pravite, kndrovike: dpMts poslove LIV

17



Rjesavanje zahtjeva policijskih tijela BiH za pruzanje pravne pomo¢éi

Sektor za pravne, kadrovske i opste poslove -1V
lzrada Izvjestaja o kadrovskoj popunjenosti policijskih tijela BiH Sakiior i praviis, Ratifoveke TopsieHoslove v
Davanje inicijativa za nadogradnju i poboljsanje postojec¢ih funkcionalnosti Centralne evidencije
podataka zaposlenih u policijskim tijelima BiH Sektor za pravne, kadrovske i opite poslove I-IV
Rje3avanje zahtjeva korisnika Centralne evidencije podataka zaposlenih u policijskim tijelima BiH Sekto 24 iiviie, kisdiovake 1 66 postovs LIV

18




Strate$ki cilj: Transparentan, efikasan i odgovoran javni sektor

Prioritet: Ojacati vladavinu prava, bezbjednosti i osnovna prava

Srednjoroéni cilj: Unaprjedenje bezbjednosnog sektora u BiH sa aspekta odgovornosti i efikasnosti

Program u DOB-u: 0041130

Program: Podr3ka policijskoj strukturi BiH

godiSnja
vrijednost

psilac (organizaciona jedinica) kvartal za
realizacij

m.mw..ﬁon Za .ma.o:dm:r: :<.

19



Strateski cilj: Transparentan, efikasan i odgovoran javni sektor
Prioritet: Ojacati vladavinu prava, bezbjednosti i osnovna prava

Srednjoroéni cilj: Unaprjedenje bezbjednosnog sektora u BiH sa aspekta odgovornosti i efikasnosti
Program u DOB-u: 0041130

_u_.cm_.miu Podrika policijskoj strukturi BiH

Myjerip -
. pokazatelj Bolsma
rojekt/programska akti ; . zvrienja

Procenat
Projekat 1.1.4. Upravljacka aktivnost i aktivnosti unutradnje podrike provedenih
aktivnosti
Planirani
¢unovodstveno-materijalni poslovi kvartal za
. realizaciju
1. Finansijsko — ra¢unovostveni poslovi Seldorza tinansye 1 nabaviou policijcke -1V
opreme
2 Provodenje javnih nabavki za potrebe Agencije Seltorax ::mﬁ%ﬂhﬂﬂﬂcu?: goliciske -1V
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Strateski cilj: Transparentan, efikasan i odgovoran javni sektor

Prioritet: Ojacati vladavinu prava, bezbjednosti i osnovna prava

Srednjorotni cilj: Unaprjedenje bezbjednosnog sektora u BiH sa aspekta odgovornosti i efikasnosti
Program u DOB-u: 0041130

Program: Podrika policijskoj strukturi BiH

. finansiranj
_iljana

_ Projekt/programska aktivnost . ” . . godisnja
. . vrijednost

Projekat 1.1.4. Upravljatka aktivnost i aktivnosti unutrasnje podrske | Procemat | 0 | 100% | Budzet |

i poslovi Nosilac (organ ; kvartal
. . " realizaci}

1. Stru¢no - tehnicka _oon.._.wwm_ upravljackoj stukturi QOdjeljenje za podriku [-1V
2 Izrada pojedinaé¢nih akata vezano za radno — pravni status zaposlenih Sektor za pravne, kadrovske i opSte poslove I-1V
3. Administrativno-tehnitka obrada akata, zaprimanje poste, otprema i arhiviranje Sektor za pravne, kadrovske i opSte poslove [-1V
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StratesKki cilj: Transparentan, efikasan i odgovoran javni sektor

Prioritet: Ojalati vladavinu prava, bezbjednosti i osnovna prava

Srednjoroéni cilj: Unaprjedenje bezbjednosnog sektora u BiH sa aspekta odgovornosti i efikasnosti

Program u DOB-u: 0041130

Program: Podr3ka policijskoj strukturi BiH

Mijerljivi

. - pokazatelj

Projekt/programska aktivnost _ izvrienja
(%, broj,

opisno)

Polazna
vrijednost

Projekat 1.1.4. Upravljatka aktivnost i aktivnosti unutranje podrike EEI

Projektne ak . Nosilac (org ciona jedinica)

Sektor za finansije i nabavku policijske

1 Rje3avanje trajnog smjestaja Agencije za policijsku podriku b A—
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IIT1 - ZBIRNI TABELARNI PREGLED PROGRAMA RADA

Strateski cilj: Transparentan, efikasan i odgovoran javni sektor
Prioritet: Ojadati vladavinu prava, bezbjednosti i osnovna prava

Srednjoroéni cilj: Unaprjedenje bezbjednosnog sektora u BiH sa aspekta odgovornosti i efikasnosti
Program u DOB-u: 0041130

Program: Podrska policijskoj strukturi BiH

Godidnji program rada Agencije za policijsku podriku za Obaveza koja proizilazi iz zakona i podzakonskih

2025. podinu huin Agencija za policijsku podrsku IV
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Strateki cilj:

Prioritet:

Srednjoro&ni cilj:

Program u DOB-u:

Program:
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Strateski cilj: Transparentan, efikasan i odgovoran javni sektor

Prioritet: Qjacati vladavinu prava, bezbjednosti i osnovna prava

Srednjoro&ni cilj: Unaprjedenje bezbjednosnog sektora u BiH sa aspekta odgovornosti i efikasnosti
Program u DOB-u: 0041130

Program: Podrika policijskoj strukturi BiH

Ciljana
Projekt/programska aktivnc godiSnja
ijednost

(%5, broj, opisno)

Broj usvojenih
podzakonskih

akata od strane Budzet

Projekat 1.1.4. Upravljacka aktivnost i aktivnosti unutrasnje podrike

Savjeta ministra
BiH

Planirani
kv

| Pravilnik o standa{dlzovanq opremi i na_oruian_]u policijskih NE NE DA NE Agencija zawpohcusku LIV

tijela Bosne i Hercegovine podrsku

Prijedlog Odluke o odobravanju visegodisnjeg projekta . isiisk

2, »Kupovina poslovnih prostorija za Agenciju za policijsku NE NE DA NE Agacla za'pollcus ¥ I-IV

o podrsku

podriku
Odluka o uspostavljanju Agencije za policijsku podrsku kao
centralnog nabavnog organa za institucije u sastavu Agencija za policijsku '
- Ministarstva bezbjednosti Bosne i Hercegovine za provodenje NE HE DA e podr3ku Y
nabavki policijske opreme i naoruZanja

25



StratesKki cilj:

Prioritet:
Srednjoro&ni cilj:

Program u DOB-u:
Program:

okazatel]
izvrienja
(%%, broj. opi

Kvartal 2
realizaciju
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Strateski cilj: ,.—J.-.mswtmwmﬂmu, efikasan i odgovoran javni sektor

Prioritet: Ojaéati vladavinu prava, bezbjednosti i osnovna prava

Srednjoroéni cilj: Unaprjedenje bezbjednosnog sektora u BiH sa aspekta odgovornosti i efikasnosti

Program u DOB-u: 0041130

Program: Podrika policijskoj strukturi BiH

; " .. Ciljana
ska aktivnost L . . godiSnja
oo ijedno

Broj usvoj enih

Projekat 1.1.4. Upravljacka aktivnost i aktivnosti unutradnje podrike -

Nosilac (institucija BiH)

1 _N&mwﬂ& o provodenju godidnjeg programa rada A mmq._..nam Obaveze koje proizilaze iz zakona i uon_meo:m_AE
' za policijsku podriku za 2023. godinu akata

Agencija za policijsku podriku
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IV - PREGLED FINANSIJSKIH SREDSTAVA ZA REALIZACIJU PROGRAMA RADA

Program: Podr3ka policijskoj strukturi
BiH
Projekat 1.1.1. Provodenje i u¢e3ce u
postupcima javnih nabavki za policijska ATE000 AT400 0 0 0
tijela BiH
Projekat 1.1.2. Razvoj i implementacija ICT
sistema i servisa policijskih tijela BiH
Projekat 1.1.3. Vodenje Centralne evidencije
podataka uposlenih u policijskim tijelima
BiH i pruZanje stru¢ne pravne pomoci po
zahtjevima policijskih tijela BiH
Projekat 1.1.4. Upravljacka aktivnost i
aktivnosti utra¥nje podrike

2.032.000 2.032.000 0 0 0

397.000 397.000 0 0 0

228.000 228.000 0 0 0

1.033.000 1.033.000 0 0 0
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V - PREGLED LJUDSKIH POTENCIJALA
Pregled ljudskih potencijala na dan 25.10.2023. godine

1. Direktor 1 1 100%

2. Zamjenik direktora 1 1 100%
3. Odjeljenje za podriku 1 1 4 6 60%

Sektor za pravne, kadrovske i

4, - 2 2 1 1 3 9 81,82%
opéte poslove
5. Sektor za ﬁpansue i nabavku ) 5 5 3 12 85.71%
policijske opreme
6. Sektor za informatiku 2 3 3 55,55%
UKUPNO: 2 7 8 6 1 10 34 70,83%

Napomena: Pravilnikom o unutra$njoj organizaciji u Agenciji za policijsku podr$ku predvidena su radna mjesta za 48 zaposlenih od toga 2 za
imenovana lica, 33 za drzavne sluzbenike i 13 za zaposlenike.
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Pregled polne strukture zaposlenih na dan 25.10.2023. godine

Direktor 1

1. 1

2. Zamjenik direktora 1 1

3. Odjeljenje za podrsku 1 1 2 2 4 2

4 Sektor za pravne, kadrovske i opite 5 1 | | 1 ’ 1 4 5
poslove

5. Sektor za finansije i nabavku policijske 2 1 1 > 3 3 3 9
opreme

6. Sektor za informatiku 1 1 3 1

UKUPNO: 2 2 5 6 2 3 3 1 4 6 17 17
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